
附件二：

南京机电职业技术学院科研工作量年度考核登记表

1、 基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	最高学历
	

	所属人员岗位类别
	
	任教学科
	
	最高学位
	

	所在部门
	
	职称及取得时间
	


2、 科研成果登记（___   _年    月    日—     月    日）

	成果类别
	科研成果名称
	成果来源
	成果级别
	取得

日期
	参与

情况
	积分申报情况

	
	
	
	
	
	
	仅计入积分的分值
	可享受积分现金奖励的分值

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


经原件验证，以上科研成果真实有效。                系（部、处室，盖章）负责人签字_________

3、 考核认定

经核定，____________同志________年度实际完成科研工作量总分值为_____  ___分（科研及校企合作处填写并盖章）。

填表说明：

1． 本表结合学院《科研工作量考核及奖励办法》每年底填写一次。

2． 表一中“所属人员岗位类别”填写学院人事处划分的人员分类情况。

3． 表二中“成果类别”填写：科研项目、论文、著作、专利和学术报告。

4． 表二中“科研成果名称”填写：科研项目、论文、著作、专利、学术报告等具体名称。

5． 表二中“成果来源”填写：项目为立项单位、著作为出版社、论文为刊物名称、专利为授予单位；学术报告、自编教材无需填写。

6． 表二中“成果级别”填写：如项目为国家/省部/市厅/区县/院级，论文为双核心期刊/其他核心期刊/省级普刊//市级期刊/一级学会论文集/增刊（专刊），著作为专著/编著（作品集）/译著/国家规划教材（工具书）/普通教材（工具书）/自编教材，学术报告为院级学术报告。

7． 表二中“取得日期”填写：项目为实际起止时间，论文、著作为出版时间，获奖、专利为授予时间，自编教材为认定时间，学术报告进行时间。

8． 表二中“参与情况”填写为：项目、论文、专利、自编教材为本人排名/参与人数，如1/2，著作为专著、编著、译著、教材本人撰写字数。

9． 表二中“分值”填写依据《南京机电职业技术学院科研工作量考核及奖励办法》规定分项折算的积分。

10． 表中所填成果必须附上相应支撑材料，并向系（部）、处室交验成果原件（验后返还作者，只收交复印件），由系部系（部）、处室盖章验证后有效。如：发表论文，应提供刊物封面、目录、内容、封底的复印件；科研项目成果，应提供结题鉴定证书及主要成果的复印件；教材著作，应提供样本、学院教材立项证明材料，以及教材著作《前言》或《出版说明》或《编者按》等中明确说明南京机电职业技术学院教职工所参与编写的章节或字数情况证明材料；专利应提供证书复印件。

11． 本表由填写人交所属系（部）、处室，再由系（部）、处室验证签字后连同支撑材料交学院科研及校企合作处审核、认定、存档。

南京机电职业技术学院

科研及校企合作处

